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l.- Saber qué hay que trabajar

2.- Saber qué nos ayuda a concentrarnos

3.- Mejorar la toma de decisiones

NO es una charla de Esicologia
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JERD DEL ARBITRALIE ?

EXPEETATIVAS
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LNIGAS DE GUNGENIRAGILN

Moran (1996)

ESTABLECER OBJETIVOS
RUTINAS DE PRE-ACTUACION

CONTROL NIVEL DE ACTIVACION: Relajacin fisica - Aumentar conciencia

AUTOVERBALIZACIONES INSTRUCCIONALES: Palabras clave
PRACTICA MENTAL: Visualizacidn
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§ TRABAJAR EN COOPERACION:
= CONFIANZA

2 COMUNICACIGN

i RESPETO

@) PARTIDD COMPANERD




Ipabajar g SoncentRacion

1o\ JUEGO CON BALON
IV r |— Contactos directos: Me olvido en 6:3 m
K |

— Si hay PASOS corto rapido

Moverse con el baldn “sin acompafiar cada movimiento”
Buscar perpendicularidad a la linea de contacto
Atencitn mayor en “momento de contacto”

ZONA DE CAMBIOS - No abusar contacto visual con los banquillos,
pero no olvidarlos

- Cambiar de banda tras sancidn o situacidon de
“conflicto”
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Ipabajar g SoncentRacion

- Tr 4 JUEGA SIN BALON - PIVOTE
J_J U J_g f r JV{ J ) \ Lontactos directos de b,3 a b metros
= ol Si viene agarrado a Bm MIRD A M| COMPANERD

Dindmico: No hay que estar guieto

No sefialar como norma general (ni cuando pitamos GF)
Comunicar con interés (situacitn de duda o para explicar)
Cercania a la banda cuando el baldn esta ahi “en riesgn”
Contacto visual con quienes “nos buscan” (zona pivote)
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Psicologial loma de decisiones

Definir el
‘ E i
Evaluar las
e alternativas
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BN omade decisiones: Resumen

Conocer qué estoy trabajando

Repetirlo durante el partido EENTRAD[I

Sistematizar procedimientos

C.T.A. FORMACION §

DURANTE DESPLES



L ARBITRONYELARBITRAY

Lmm

Grado de participacidn en el juego (Interferencia)

Naturaleza del juego (Indice relacitn-comunicacitn con todos)
Componente subjetivo

Contral de situaciones y entorno (jugadores, entrenadores y piblico)
Trascendencia social

Clima de emotividad

Incertidumbre del resultado y del juego
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Trabajo de colaboracidn entre pareja y compafieros




BN /SPECTOS PSICOLUGIGOSIAREITRBM psbiopesmuy aaie

¢ Técnicas de ® Mejora del equilibrio

concentracion emocional

SOMOS HUMANDS



B CLUALIDADES DE LN/ BLIEN ARBITRI oo permuy 2t

Ser consistente con sus decisiones

Establecer una buena relacion con los otros
Actuar con decision y rapidez

Mostrar un buen dominio y control emocional

Tener auto confianza

Estar motivado y disfrutar durante la competicion

Resrecr




